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1.1. Библиотека является

1. Общие положения

I.1. DиUJrио,r,ека является структурным подразделением Техникума,
обеспечивающим учебной, научной, справочной, художественной литераryрой,
периодическими изданиями и информационными материалами учебно-воспитательный процесс, а также центром
интеллектуЕtльного общения, культуры.

распространения знаний, духовного и

|.2. Библиотека в своей деятельности руководствуется Федеральным Законом от
29.12.2012 г. J\b 27з-ФЗ <Об образовании в Российской Федерации>>, Федерztльным
законоМ оТ 29.12.1994 Nь78-ФЗ (О библиотечном деле), приказами и
распоряжениями руководителя среднего профессион€tльного образовательного
r{реждения, уставом Техникума, а также настоящим Положением.
1.3. Техникум финансирует деятельность библиотеки и осуществляет контроль за ее
работой в соответствии с действующим законодательством.
|.4. Библиотека в своей деятельности отражает сложившееся в обществе
идеологическое и политическое многообрЕвие. Не допускается государственн€ш или
ИНМ ЦеНЗУРа, ОГРаНичиВающая право читателеЙ на свободный доступ к
библиотечным фондам.
1.5. Порядок доступа к фондам, перечень основных услуг и условия их
предоставлениrI библиотеками определяются в правилах пользования библиотекой.

2. Основные задачи

2.1. Полное и операТивное библиотечное и информационно-библиографическое
обслуживание студентов, преподавателей, сотрудников и других категорий
читателей' установЛенных В правилах пользования библиотекБй Техникума, в
соответствии с информационными потребностями читателей.
2.2. Формирование библиотечного фонда в соответствии с профилем Техникума,
образовательными профессионЕlльными программами и информационными
потребностями читателей.
2.3. Организация и ведение справочно-библиографического аппарата и базданных.
участие в воспитательной и ryманитарно-просветительской деятельности
техникума' формирование У обучающихся соци€rльно необходимых знаний и
навыков, гражданской позиции, профессионzrльных интересов, пропаганда
культурного наследия.
2.4. Воспитание информационной культуры: привитие навыков пользования книгой,
Другими средствами обучения,6иблиотекой; подготовка читателей для работы со
справочным аппаратом, в том числе в автоматизированном режиме; обучение
читателей современным методам поиска информации.
2.6. Совершенствование работы библиотеки на основе внедрения современных
технологий и компьютеризации библиотечно-информационных процессов.
2.7. КоОрдинациЯ и коопеРация деятельности с подрiLзделениями Техникума и
общественнымИ организациями, интеграция и взаимодействие с библиотеками
других систем и ведо_мств, органами научно-технической информации И другими
учреждениями для более полного удовлетворения потребностей читателей в
литературе.



3. Основные функции

3.1. Библиотека организует дифференцированное обслуживание читателей в
чит€lльном зале, на абонементе и других пунктах выдачи, установленных в правилах
пользования библиотекой Техникума, применяя методы индивиду€tльного и
цруппового обслуж ивания.
3.2. Бесплатно обеспечивает читателей основными библиотечными услугами:
- предоставляет полную информацию о составе библиотечного фонда через систему
каталогов, карточек и другие формы библиотечного информирования;
- окrtзывает консультационную помощь в поиске и выборе произведений печати и
других документов;
- выдает во временное пользование произведения печати и другие документы из
библиотечного фонда;
_ выПолняеТ тематические, адресные и другие библиографические справки,
составлЯет пО запросаМ спискИ литератУры, проВодит библиографические обзоры,
организует книжные выставки.
3.3. Расширяет ассортимент библиотечных услуг, повышает их качество на основе
технического оснащениrI библиотеки,
информационных процессов.

компьютеризации библиотечно-

з.4. обеспечивает комплектование фонда в соответствии с образовательно
профессион€lльными программами, учебными планами. ПриобретаЬт у^rебную,науrную, периодическ)rю, справочную, художественную литературу и другие виды
изданий. Самостоятельно определяет источники комплектованц1ц ФЪ"до". 

-

3.5. Изучает степень удовлетворения читательского спроса с целью корректировки
комплектования И приведение состава И тематики фонда В соответствие с
информационными потребностями читателей. Анализирует обеспеченность
студентов учебниками и 1^rебными пособиями.
3.6. Осуществляет учет, р€lзмещение и проверку фондов, обеспечивает их
сохранность, режим хранения, регистрацию. Проверка фондов библиотеки
проводится систематически.
3.7 . Исключает литературу из фонда.в соответствии с действующими нормативными
и правовыми актами. Производит отбор непрофильных и дублетных изданий.
3,8, ВедеТ системУ библиотечных каталогов и картотек на традиционных имашиночитаемых носителях с целью многоаспектного библиографического
раскрытия фондов.
3,9, Принимает участие в воспитательной работе Техникума, используя р€вличные
формы и методы индивидуальной и массовой работы.
3,10, Организует для студентов занrIтия по формированию информационной
культуры.
3,11, Внедряет передовую библиотечную технологию. Проводит социологические
исследования с целью изrIения читательских интересов.
з.l2. Участвует в повыШении квалификации библиотечных работников.з,13, Координирует работу с методическими объединениями Техникума.
ВзаимоДействуеТ С библиотеками региона и образовательными rIреждениями
родственного профиля.



4. Организация управленпя

4.|. Руководство библиотекой осуществляет завед5пощий, который подчиняется
руководителю Техникума. Заведующий несет ответственность за выполнение
возложенных на библиотеку задач, результаты работы в пределах своей
компетенции, издает распоряжения и укЕваниrI.4.2. Работники библиотеки назначаются
освобождаются от должности директором
заведующего библиотекой.

на должность, переводятся и
Техникума по предоставлению

4.З. Струкryра и штатное
Техникума в соответствии
нормативами.

расписание библиотеки
с рекомендуемыми

утверждаются директором
Минобразованием России

проекты

4.4. Расходы на содержание библиотеки предусматриваются в общей смете расходовтехникума. Руководство обеспечивает гарантированное финансирование
комплекТования' приобретениrI оборудования, электронно-вычислительной и
копиров€tльно-множительной техники; обеспечивает библиотеку необходимыми
помещениями в соответствии с действующими нормативами.
4.5. Библиотека ведет документацию и rIет своей работы, предоставляет отчеты и
планы работы в установленном порядке.

5. Права и обязанности

5.1.самостоятельно определять содержание и конкретные формы деятельности в
соответствии С целями и задачами, ук€ванными в Положении о библиотеке.
5.2. Представлять на рассмотрение и утверждение директору Техникума
документов: правила пользования библиотекой, положение о
должностные инструкции и другое.

библиотеке,

5.3. ВНОСИТЬ ПРеДЛОЖеНИrI ПО СТруктуре и штатному расписанию, должностным
окJIадам, надбавкаМ и доплатаМ сотрудникам в соответствии с действующими
нормативами, в пределах установленного фонда заработной платы библиотеки.
5.4. Развивать систему платных услуг на основе предоставленных руководителемТехникума полномочий.
5.б. Определять сумму з€tлога при предоставлении читателям ценных изданий, а
также в случ€шх, При предоставлении читателям ценных изданий, а также в других
случ €lях, определенных пр авилами полъзов ания библиотекой.
5.б. Определять в соответствии с правилами пользования библиотекой виды и
размеры компенсации ущерба, нанесенного читателями.
5,7. Привлекатьв установленном законодательством порядке дополнительные
финансовые ресурсы за счет предоставления платных дополнительных услуг, а
также добровольных пожертвований юридических и физических лиц.
5,8, Знакомитъся с учебными планами и образовательными программами
техникума. Получать от структурных подрiвделений Техникума матери€rлы и
сведениrI, необходимые для решения поставленных перед библиотекой задач.5.9. Представлять
техникум В различным учреждениях И организациях в пределах своей
компетентности' принийать участие в работе конференций, совещаний и



семинаров по вопросам библиотечной и информационно библиографической
деятельности.
5.10. Вести в установленном порядке переписку с другими библиотеками,
организациями.
5.11. Входить В библиотечные объединения В установленном действующим
законодательством порядке.
5,12. Библиотека ответственна за сохранность фондов, несет в установленномзаконодательством порядке ответственность за невыполнение функций, отнесенных
к ее компетенции. Работники библиотеки, виновные в причинение ущербабиблиотечным фондам, несут ответственность в порядке, предусмотренном
действующим законодательством.


